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แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนวังยางวิทยาคม  

หลักการและเหตุผล  

           การทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นปัญหาที่มีมานานและยิ่งมีกระบวนการที่มีความซับซ้อน มากขึ้นถือเป็น 

ปัญหาที่เกิดขึ้นทั้งในองค์การภาครัฐและเอกชนซึ่งนับวันจะทวีความรุนแรงขึ้นส่งผลให้เกิดวิกฤตศรัทธาต่อ

สังคมไทย ปัจจุบันมีการตรวจสอบและเผยแพร่ให้สาธารณชนได้รับทราบให้ประชาชนให้ ความสนใจการท างาน

ของภาครัฐมาก ยิ่งขึ้น การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นวาระแห่งชาติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ 

วันที่19 ธันวาคม 2549 โดยใช้ชื่อว่า“วาระแห่งชาติด้านจริยธรรมธรรมาภิบาลการป้องกันการทุจริตประพฤติมิ

ชอบในภาครัฐ” ต่อมา คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2551 เห็นชอบให้หน่วยงาน ภาครัฐน าแนวทาง

และมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2551- 2555 ไปใช้เป็นกรอบ

ทิศทางการประสานความร่วมมือในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและแปลง ยุทธศาสตร์ไปสู่การ

ปฏิบัติโดยก าหนดเพิ่มเติมไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปีและแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของส่วน ราชการซึ่งจะ

ก่อให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติและการบูรณาการป้องกันและปราบปรามแก้ไขปัญหาการทุจริต คอร์รัปชั่น

ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2557-2559 

นโยบายการบริหารจัดการที่ดี มุ่งเน้นเสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่

ของรัฐ และพัฒนาความโปร่งใสใน การปฏิบัติงาน พร้อมทั้งป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐไปสู่ การปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรมและเป็นเครื่องมือชี้น าการพัฒนา 

หน่วยงานจาก ทุกภาคส่วนให้เกิดการบูรณาการ ความร่วมมือกันอย่างจริงจังในการป้องกันและปราบปราม การ

ทุจริตโดยมีวัตถุประสงค์หลัก 4 ประการ คือ  

      1) สังคมไทยมีวินัยคุณธรรมและจริยธรรม  

     2) เครือข่ายจากทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

     3) ระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุมกระจาย และถ่วงดุลอ านาจอย่างมีประสิทธิภาพ  

     4) สังคมรู้เท่าทันร่วมคิดป้องกันการทุจริตโดยจะมีการด าเนินการตามยุทธศาสตร์4 ประการ  

  ยุทธศาสตร์ที่1:ปลูกจิตสานึกค่านิยมคุณธรรมและจริยธรรมและสร้างวินัยแก่ทุกส่วน  

  ยุทธศาสตร์ที่2:รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

  ยุทธศาสตร์ที่3:เสริมสร้างความแข็งแกร่งต่อต้านการทุจริต  



   ยุทธศาสตร์ที่4:สร้างบุคลากรมืออาชีพป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

        ในส่วนราชการส านักงาน คณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สนักงานป.ป.ช.) 

และส านักงานคณะกรรมการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงานป.ป.ท.) ก าหนดให้ส่วน

ราชการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตภาครัฐประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2557-2559 โดย

มี แนวทางในการด าเนินงานคือหากส่วน ราชการได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการ4ปีและมีการก าหนดแผนงาน/ 

โครงการ/ กิจกรรม/ตัวชี้วัดและเห็นว่าสามารถ ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติฯได้ก็ให้น าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/

ตัวชี้วัดไว้ในแผนปฏิบัติราชการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2559 หาก

ไม่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติฯก็ก าหนดขึ้นมา ใหม่และน าไปบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ3ปีด้วย โดยก าหนด

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัด ให้เป็นไปตาม พันธกิจและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ดังนั้น

เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี โรงเรียน วังยางวิทยาคม จึงได้จัดท าแผนป้องกันและปราบปราม

การทุจริต 3ปี (พ.ศ. 2557 – 2559) ขึ้นเพ่ือเป็นกรอบใน การด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

สถานศึกษาและให้ส่วนราชการ/ หน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการ จัดท าแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตประจ าปีต่อไป 

 วัตถุประสงค์  

      1. เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตสานึกในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต คุณธรรม 

จริยธรรมในการด าเนินชีวิตและปฏิบัติงาน 

      2. เพ่ือป้องกันและเฝ้าระวังมิให้เกิดการทุจริตการปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ ในการ

ปฏิบัติ ราชการข้ึนภายในหน่วยงานโดยประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเครือข่ายภาคประชาชน ในการ

ติดตาม ตรวจสอบแจ้งข้อมูลเบาะแสการประพฤติมิชอบ  

      3. เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวังยางวิทยาคมท างานและมีตรวจสอบที่ 

เข้มแข็งในการป้องกันการทุจริต  

     4. เสริมสร้างศักยภาพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพตาม มาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ  

 



การติดตามผลความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
โรงเรียนวังยางวิทยาคม 

          แนวทางการตรวจติดตามผลความก้าวหน้าการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม การ 
ทุจริตภาครัฐด าเนินการดังนี้  
     ติดตามผลความก้าวหน้างาน/โครงการ และงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยก าหนดกิจกรรมและ 
แผนผัง (Gantt Chart) การติดตามผลความก้าวหน้าในห้วงระยะเวลาการในการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติ
การฯดังนี้ 

ท่ี กจิกรรม                                            ระยะเวลา 
  1 

ม.ค.
66 

2 
ก.พ. 
66 

3 
มี.ค. 
66 

4
เม.ย 
66 

5 
พ.ค. 
66 

6 
มิ.ย.
66 

7 
ก.ค. 
66 

8 
ส.ค. 
66 

9 
ก.ย. 
66 

10 
ต.ค. 
66 

11 
พ.ย. 
66 

12 
ธ.ค. 
66 

1 จัดประชุมเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบและการจัดท า
แผนปฏิบัติการ/วิเคราะห์ความ
เสี่ยงต่างๆ 

            

2 จัดท าแผนปฏิบัติการฯ 
ประจ าป ี2566 เสนอ
คณะกรรมการ สถานศึกษา 
ผู้อ านวยการโรงเรียน ให้ความ
เห็นชอบ และจัดส่ง 
แผนปฏิบัติการฯ 

            

3 ส ารวจความคิดเห็นของผู้มีส่วน
ได ้ส่วนเสีย 

            

4 ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ 
การฯ 

            

5 เสนอสรุปผลการด าเนินงานต่อ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

            

6 จัดท าเอกสารรายงานสรุปผล
การ ด าเนินการรายงาน
โรงเรียนวังยางวิทยาคม 

            



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนวังยางวิทยาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

          จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษา 

ปฏิบัติงาน ในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษา ปฏิบัติงานในด้านการป้องการและ

ปราบปรามทุจริตให้ บรรลุตามวัตถุประสงค์ เกิดผลสัมฤทธิ์ตามที่คาดหวังไว้ ท าให้การปฏิบัติราชการตามอ านาจ

หน้าที่ของข้าราชการ เป็นไปลักษณะที่มี ความรับผิดชอบท าให้ผู้ปกครองและขุมขน คณะกรรมการสถานศึกษา มี

ความเชื่อถือในความมีคุณธรรม ความมีจริยธรรม การปฏิบัติหน้าที่โดยการค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า

ประโยชน์ส่วนตน และการยึดมั่นในหลัก ธรรมาภิบาล สามารถแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของคณะ

ครู บุคลากรทางการ ศึกษา นักเรียน ให้ลดน้อยลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมมาก

ยิ่งขึ้น ดังนั้นในการด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาต้องบูรณาการและอาศัยความ 

ร่วมมือจากทุกภาคส่วน และจะต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้เป็นระบบ โดยหากมีความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่าง 

จริงจังและต่อเนื่องแล้ว ก็จะส่งผลต่อการบรรลุตามผลสัมฤทธิ์ที่ ส่วนราชการและสถานศึกษาปฏิบัติหน้าที่ด้วย

ความ โปร่งใสและเป็นธรรม คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตใน สถานศึกษามากยิ่งขึ้น มีจิตส านึกในการเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงานตามระเบียบวินัย และมีความ

ซื่อสัตย์สุจริต ทุกภาค ส่วนมีความเข้าใจและร่วมมือในกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

ปฏิบัติงานตามหลัก คุณธรรมจริยธรรม และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติ รวมถึงส่งผลต่อ

การพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคมระดับจังหวัดและระดับประเทศให้ยั่งยืนได้อีกด้วย 

 

 

 

 

 

 


